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estion Natural de la Calidad. Un acercamiento
ideal a la ISO 9001

Nuestro reto. Acompafiar con nuestro saber-hacer (expertos senior) a la pequefia y mediana
empresa

Nuestro enfoque. Utilizar el método OIR ®, desarrollado por los profesionales de InnoSIB, guya
esencia es la gestion natural

Nuestro modelo CALIDAD7?. Un sistema de gestion natural con un enfoque idéneo para disponer
de certificaciones ISO 9001 en plazos corto (we 10s de 2 meses). Ideal para pequéhias -
organizaciones y sorprendente para estrlf'c
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COMPLIANCETOTAL. La solucién ideallBara a
Fesa

@1"/ol?.tica gestion

/ -

——
foque. Facilitar una solucion completa de Compliance con implantaciones
operativas. Nuestra solucién Proética Gestion auna e integra:

1. Laayuda de expertos abogados
tro reto. Ayudar a las empresas de cualquier 2. Eldisefio del Sistema de Gestidon con expertos consultores y auditores
i Plantar un Modelo de Cumplimiento y certificable bajo norma UNE 19601

L
revencion de Riesgos Penales

.

La implantacién de un Canal de Denuncias y el apoyo investigador
4. El soporte mediante una herramienta automatizada de Gobierno, Gestio
de Riesgos y Compliance (GRC)
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Nuestro reto. El mundo de los negocios o
proyectos ineficientes, improductivos y

] Nuestro enfoque. Actuaciones orientadas a Empresas,
desmotivadores no son aceptables en los nuevos : :
. , Proyectos, Procesos y Unidades de Negocio con problemas o
tiempos. Darles la vuelta es un desafio . - : T
necesidades de reconversion, mejora y optimizacion de sus
resultados
. .7 . {
Nuestro modelo. Una vision LEAN ideal para = -

pequefias organizaciones, con modelos

visuales (KANBAN, SIPOC, Causa-efecto, VSM), | i
actuaciones de plazos cortos (en semanas) y ———
resultados tangibles y medibles con
alineacioén de las personas =
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Mejora Continua. Unico camino a la sostenibilidad
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Nuestro reto. El cambio tecnoldgico, la facilidad de
expandir una idea comercial, los bajos costes de inversion
estructural permiten plantearse nuevos negocios. Pero

aun asi no es sencillo ponerlo en marcha
"-‘

Nuestro enfoque. InnoSIB aborda, desde la sencillez y la
cercania, ayudar y apoyar la gestion de la puesta en marcha
de los negocios innovadores.

Nuestro modelo. Sencillo, comprensible y manejable, ayuda
al emprendedor a definir su Plan de Proyecto en 6 lineas de
trabajo: Estrategia, Marketing, Comercial, Recursos,
Gestion y Financiero.

entorizacion y Aco
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GESTION DE LA CALIDAD
* Gestion Natural aplicada la CALIDAD
* Sistemas de Gestion ISO 9001 para presupuestos ajustados GESTléN DE LA EFICACIA

* Gestion de PROYECTOS para no gestores
* Gestion de RIESGOS sin riesgo

* Gestion por PROCESOS

* Gestion del PLAN DE NEGOCIO

EMPLEO SENIOR
e AUTOEMPLEO Senior
e De EXPERTO a CONSULTOR

Formacion Inteligente
el mode

SIB \
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Nuestro reto. Ofrecer nuestro bagaje en estrategia o)
para lograr captar la atenciéon y los fondos de quien i A
se interese en su accidn social
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Nuestro modelo. Un ejercicio disciplinado que permita captar fondos externos =’ -

y optimizar los propios, caracterizado por: - ' - Pla N |‘f|CaC|é N ESt ratégica pa ra

1. Aumentary diversificar fuentes de financiacién

= 2. Planificacién y control de resultados como herramienta de gestién Capta Ci é N d e FO N d 0S pa ra O N G S ‘

3. lIdentificar factores criticos y riesgos

~ 4. Fortalecer las relaciones de confianza y transparencia en la accion = . 5
—— ’ . - - - -~ . - » *n - - - "o
L_i"'-USO.d'e tecnologia para optimizar costes y recursos - e - g =
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0 IDEAL

InnoSIB fue crea

2011 por un grupo de prc

con trayectorias de tres décadas o
poseedores de un amplio bagaje en sectore
estratégicos de la empresa.

La motivacion fundamental para poner en
marcha la iniciativa fue promover la
transferencia de una experiencia y
conocimiento acumulados en proyectos de
envergadura y transcendencia hacia
organizaciones de pequefio tamano y
dimension.

Bajo el paraguas de grandes companias de la
consultoria y los servicios, los expertos de
InnoSIB adquirieron la capacitacion y las ideas
de futuro que ahora suponen el eje de su
proyeccion empresarial estratégica.

[ vmmo/érlé \

La idea de InnoSIB

Nuestro COMPROMISO
de InnoSIB se concibe a partir de:

*  Aprovechamiento de la crisis econémica y social para
ingeniar nuevos planteamientos, nuevos modelos de
relacion, nuevos enfoques para el desarrollo empresarial

7 -

r facilmente incorporados a cualquier organizacién
iguena gue sea (incluso profesionales autonomos)

niento de objetivos e intereses.

 Elfuturo econdmico sélo se concibe desde bases de
~sostenibilidad, mejora continua y sencillez en los
-procedimientos
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Confiando en nosotros...
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Octubre, 2021

solicitud@innosib.com

WWW.innosib.com
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